KOMMUNIKE FRAN ARSSTAMMA | SENZIME AB (PUBL)

Arsstamma i Senzime AB (publ) hélls den 8 maj 2019 i bolagets lokaler pd Ulls vag
29B i Uppsala varvid aktiedgarna fattade i huvudsak féljande beslut.

A. Arsredovisning och resultat

Bolagsstamman faststéllde resultat- och balansrakningarna och beslutade, i enlighet med
styrelsens forslag, att resultatet enligt den faststéllda resultatrédkningen skulle dverforas i
ny rakning. Nagon utdelning lamnas inte.

B. Ansvarsfrihet

Bolagsstamman beviljade styrelseledamdéterna och verkstallande direktéren ansvarsfrihet
for forvaltningen av bolagets angelagenheter under rakenskapsaret 2018.

C. Styrelse- och revisorsarvoden

Bolagsstamman beslutade att styrelsearvode ska utga med 100 000 kronor till
ordféranden och med 50 000 kronor till annan ledamot av styrelsen. Beslutades vidare att
inget styrelsearvode ska utga till styrelseledamot som under rakenskapsaret 2019 erhallit
konsultersattning fran bolaget som sammanlagt 6verstiger ett belopp motsvarande dubbla
styrelsearvodet.

Bolagsstamman beslutade vidare att ersattning till revisorn ska utga enligt godkand
rékning.

D. Val av styrelse och revisor
Bolagsstamman beslutade att styrelsen ska ha fem styrelseledaméter, utan suppleanter.

Bolagsstamman beslutade att, for tiden intill utgdngen av nasta arsstamma, omvélja
Adam Dabhlberg, Philip Siberg, UIf Lindskog, Sorin Brull och Lennart Kalén som
styrelseledamoter. Beslutades vidare att Philip Siberg skulle utses till ordférande.

Beslutades att till revisor, for tiden intill utgdngen av nasta arsstamma, utse
PricewaterhouseCoopers AB, med Leonard Daun som huvudansvarig revisor.

E. Valberedning infér arsstamma 2020

Arsstamman beslutade att anta riktlinjer for tillsattande av valberedning infor &rsstamman
2020. Det beslutades harvidlag att ledaméterna i valberedningen infér arsstamman 2020
utses genom att styrelsens ordforande kontaktar de tre storsta aktiedgarna i Bolaget och
ber dem utse en representant vardera for att jamte styrelsens ordférande utgora
valberedning.

F. Inférande av incitamentsprogram genom riktad emission av teckningsoptioner

Arsstamman beslutade att inféra ett incitamentsprogram genom riktad emission av
teckningsoptioner till deltagare i incitamentsprogrammet. Baserat pa befintligt antal aktier



i Bolaget blir utspadningen till féljd av det foreslagna incitamentsprogrammet, med
antagande av att samtliga teckningsoptioner utnyttjas fér nyteckning av aktier, cirka 0,8
procent av aktierna och cirka 0,8 procent av résterna.

Beslutet innebar en riktad emission av hogst 400 000 teckningsoptioner enligt féljande
villkor.

1. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, endast tillkomma verkstallande direktdren Pia Renaudin.

2. Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att emissionen utgor ett
led i inférandet av incitamentsprogrammet, varigenom den teckningsberattigade
ges mojlighet att ta del av en positiv utveckling i Bolaget. Forekomsten av ett
sadant program bedoéms 6ka mdjligheten att attrahera och behalla kvalificerade
medarbetare.

3. Teckning av teckningsoptionerna ska ske genom teckning pa teckningslista
senast onsdagen den 5 juni 2019. Styrelsen ska ha ratt att forlanga teckningstiden.

4. For varje teckningsoption som tecknas ska den teckningsberattigade betala 0,542
kronor, vilket anses motsvara marknadsvardet for en teckningsoption beréaknat
enligt Black & Scholes optionsvarderingsmodell. Styrelsen ska ha réatt att forlanga
betalningstiden.

5. Varje teckningsoption ska medféra en ratt att teckna en ny aktie i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande 12 kronor.

6. Teckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna ska ske i enlighet med
villkoren for teckningsoptionerna fran och med den dag da teckningsoptionerna
registreras hos Bolagsverket till och med den 7 maj 2022.

7. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktier kommer Bolagets
registrerade aktiekapital att 6ka med cirka 50 000 kronor (med hénsyn till
nuvarande kvotvdrde och forutsatt att ingen omrékning sker enligt
optionsvillkoren).

8. Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att
nyteckningen har registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken
hos Euroclear Sweden AB.

Det fullstandiga forslaget till incitamentsprogrammet finns tillgangligt pa bolagets
hemsida, www.senzime.com.

G. Emissionsbemyndigande

Bolagsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under
tiden fram till nasta arsstamma, fatta beslut om att ge ut aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler. Styrelsen ska kunna besluta om emission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med
bestdmmelse om apport, kvittning eller med andra villkor i enlighet med aktiebolagslagen.
Bemyndigandet kan anvandas for att 6ka Bolagets aktiekapital med hdgst 613 469 kronor.

Samtliga beslut pa bolagsstamman beslutades enhalligt.
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Om Senzime

Senzime utvecklar unika medicintekniska I6sningar som goér det mdjligt att folja patienters
biokemiska och fysiologiska processer infér, under och efter operation. | portféljen ingar
patientnara system som mojliggoér automatiserad och kontinuerlig matning av livskritiska amnen
som glukos och laktat i blod och vavnader samt system for att monitorera patienter som undergar
narkos. Losningarna syftar till att sékerstdlla maximal patientnytta, minska komplikationer i
samband med operationer och minska vardkostnader. Senzime verkar pa véaxande marknader som
idag enbart i Europa och USA varderas till 6ver 10 miljarder kronor. Bolagets aktie ar noterad pa
Nasdag First North (ticker SEZI). FNCA, +46(0)8-528 00 399 ar Certified Adviser for Senzime.
www.senzime.com



